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Stimmungsbild fur die Abstimmungsvoriagen -
MRP-Schatzungen der Ja-Anteile

50% Grenze fiir die Annahme

42% 48%

L

«Nachhaltigkeitsinitiative»

%

37%  44%

I

Zivildienstgesetz

0% 50% 100%

= Ja/ eher Ja (MRP Punktschatzung)
# Unsicherheit (MRP Schatzung)
F110: Am 14. Juni wird Uber die folgenden Abstimmungsvorlagen entschieden. Bitte geben Sie pro Abstimmungsfrage an, wie Sie sich aktuell entscheiden wiirden, unabhangig davon wie wahrscheinlich es ist, dass Sie an der Abstimmung

teilnehmen werden. | Antwortskala: Ja, Eher Ja, Nein, Eher Nein, Weiss nicht / keine Angabe | Die Balken stellen die MRP-Schatzung — das wahrscheinlichste Ergebnis zum jetzigen Zeitpunkt — dar. Die schraffierte Flache zeigt die Unsicherheit
des geschatzten Ja-Anteils, basierend auf Bootstrap-Ziehungen. Bei wiederholten Schatzungen liegt der geschatzte Ja-Anteil in 95 % der Falle innerhalb dieses schraffierten Bereichs.
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Stimmungsbild fur die Abstimmungsvoriagen -
MRP-Schatzungen (Punktschatzungen)

50% Grenze fiir die Annahme

«Nachhaltigkeitsinitiative»

Zivildienstgesetz 19% 40%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mJa/eher Ja = Weiss nicht / keine Angabe = Nein / eher Nein

F110: Am 14. Juni wird Uber die folgenden Abstimmungsvorlagen entschieden. Bitte geben Sie pro Abstimmungsfrage an, wie Sie sich aktuell entscheiden wirden, unabhangig davon wie wahrscheinlich es ist, dass Sie an der Abstimmung
teilnehmen werden. | Antwortskala: Ja, Eher Ja, Nein, Eher Nein, Weiss nicht / keine Angabe | Die Balken stellen die MRP-Schatzung — das wahrscheinlichste Ergebnis zum jetzigen Zeitpunkt — dar. Die schraffierte Flache zeigt die Unsicherheit
des geschatzten Ja-Anteils, basierend auf Bootstrap-Ziehungen. Bei wiederholten Schatzungen liegt der geschatzte Ja-Anteil in 95 % der Falle innerhalb dieses schraffierten Bereichs.
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Informationsstand zu den Abstimmungsvoriagen

Informationslevel Informationsquelle vor Umfrage

«Nachhaltigkeitsinitiative»

Zivildienstgesetz

=7 bis 10

Weiss nicht / keine Angabe

Mittelwert

Berichte in den Medien

Private Diskussionen
23% 3% 57

Offizielle Informationen
————— Allgemeine Wahlwerbung

Personliche Wahlwerbung

Noch gar nicht mit Inhalt
in Kontakt gekommen

S 61%
I 51%

S 38%
I 27%

S 26%
I 25%

D 19%
1%

6%
B 4%

16%

S 28%

4%

Weiss nicht / keine Angabe . 59
(o)

= «Nachhaltigkeitsinitiative» = Zivildienstgesetz

F003: Wie gut fUhlen Sie sich aktuell informiert Gber die bevorstehenden Abstimmungen am 14. Juni? | Antwortskala: 0 («uberhaupt nicht gut informiert») bis 10 («sehr gut informiert»).
F002: Auf welchen Wegen haben Sie vor dieser Umfrage bereits etwas Uber die Inhalte der Vorlagen erfahren, Uber die am 14. Juni abgestimmt wird?
Die dargestellten Werte sind gewichtet auf die Schweizer Stimmbevélkerung. Detaillierte Informationen zur Gewichtung finden sich im Abschnitt «Methodische Erlauterungen».
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Wahrgenommene Wichtigkeit und Komplexitat
der Abstimmungsvoriagen

Mittelwert

«Nachhaltigkeitsinitiative»

Wichtigkeit
Komplexitat

= 7 bis 10 u teils / teils = 0 bis 3 Weiss nicht / keine Angabe

F120: Wie wichtig sind fur Sie persoénlich die Vorlagen, Gber die am 14. Juni abgestimmt wird?
F190: An den eidgendssischen Abstimmungen wird immer wieder Uiber ganz unterschiedliche Vorlagen entschieden. Manche Themen sind dabei eher Ubersichtlich, andere ziemlich komplex. Wie bewerten Sie die Komplexitat der beiden

Vorlagen, uber die am 14. Juni abgestimmt wird?
Antwortskala: 0 («Uberhaupt nicht wichtig» / «Uberhaupt nicht komplex») bis 10 («sehr wichtig» / «sehr komplex») | Die dargestellten Werte sind gewichtet auf die Schweizer Stimmbevélkerung. Detaillierte Informationen zur Gewichtung finden sich

im Abschnitt «Methodische Erlduterungen».



6 YouGov | Stimmungsbarometer YouGov

«Nachhaltigkeitsinitiative» —- MRP-Schatzungen
(Punktschatzungen)

50% Grenze fiir die Annahme

Gesamt 5% 8%

Parteianhangerschaft

Migrations-

. 1. Generation 5% 9% 6%
hintergrund

2. Generation 5% 0% 5%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mJa/eher Ja = Weiss nicht / keine Angabe = Nein / eher Nein

F110: Am 14. Juni wird Uber die folgenden Abstimmungsvorlagen entschieden. Bitte geben Sie pro Abstimmungsfrage an, wie Sie sich aktuell entscheiden wirden, unabhangig davon wie wahrscheinlich es ist, dass Sie an der Abstimmung
teilnehmen werden. | Antwortskala: Ja, Eher Ja, Nein, Eher Nein, Weiss nicht / keine Angabe | Die Balken stellen die MRP-Schatzung — das wahrscheinlichste Ergebnis zum jetzigen Zeitpunkt — dar. Die schraffierte Flache zeigt die Unsicherheit
des geschatzten Ja-Anteils, basierend auf Bootstrap-Ziehungen. Bei wiederholten Schatzungen liegt der geschatzte Ja-Anteil in 95 % der Falle innerhalb dieses schraffierten Bereichs.
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Zivildienstgesetz - MRP-Schatzungen
(Punktschatzungen)

50% Grenze fiir die Annahme

Gesamt % 9% 0%

Parteianhangerschaft Mitte 57 % o 12% 3y

Migrations-
hintergrund

1. Generation 38

2. Generation 39% 21% MY

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mJa/ eher Ja " Weiss nicht / keine Angabe © Nein / eher Nein

F110: Am 14. Juni wird Uber die folgenden Abstimmungsvorlagen entschieden. Bitte geben Sie pro Abstimmungsfrage an, wie Sie sich aktuell entscheiden wirden, unabhangig davon wie wahrscheinlich es ist, dass Sie an der Abstimmung
teilnehmen werden. | Antwortskala: Ja, Eher Ja, Nein, Eher Nein, Weiss nicht / keine Angabe | Die Balken stellen die MRP-Schatzung — das wahrscheinlichste Ergebnis zum jetzigen Zeitpunkt — dar. Die schraffierte Flache zeigt die Unsicherheit
des geschatzten Ja-Anteils, basierend auf Bootstrap-Ziehungen. Bei wiederholten Schatzungen liegt der geschatzte Ja-Anteil in 95 % der Falle innerhalb dieses schraffierten Bereichs.
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Portfolio «Nachhaltigkeitsinitiative»
Die Grunde fur die Zustimmung der Initiative sind grosser und einflussreicher (NLP-Analyse)

Haupttreiber fiir Zustimmung Themen-
haufigkeit

Infrastruktur 6.0%
Schweiz NICHT in der Schweiz NICHT in der Pflicht 16.6%
Pflicht
Wichtig flr Zukunft 7.5%
Zuwanderung 7.5%
Genug / Es reicht 2.5%
Wichtig fiir Zukunft Haupttreiber Fiir Ablehnung Themen-
haufigkeit
Unsinnig ’) EU (Vertrage, Freiziigigkeit und gemeinsame Verantwortung) 4.3%
Zuwanderung Infrastruktur SVP-Initiati 3.5%
-Iniuative .
EU (Vertrage, Freizlgigkeit Arbeitskrafte ’
und gemeinsame . .
Verantwortung) . Arbeitskrafte 3.4%
G / Es reicht N
‘ enug / Es reic Unsinnig 6.2%
SVP-Initiative
-0,25 -0,15 -0,05 0,05 0,15 0,25
l’—--N\\
Il' \' Grosse der Kreise bezieht sich auf die Grosse des Themas * die  F134: Bitte begriinden Sie in kurzen Satzen, warum Sie Uber die SRG-Initiative mit X abstimmen wiirden? | Offene Frage | NLP-Analyse der offenen
\ / ichtigkeit als Treiber Begriindung | Dargestellt ist die Haufigkeit des Themas (Y-Achse) sowie die Wichtigkeit des Themas fiir die Abstimmungsabsicht (X-Achse) | Griin
Mo’ respektive rot markiert sind die funf wichtigsten Themen, basierend auf der Kombination von Themengrdsse und Einfluss des Themas auf die

Abstimmungsabsicht (Wichtigkeit).
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Portfolio Zivildienstgesetz

Die Ablehnung konzentriert sich auf den Zivildienst, wahrend Zustimmung Uber Militardienst und Verteidigung
argumentiert (NLP-Analyse)

Haupttreiber fiir Zustimmung Themen-
haufigkeit

Militardienst (Wichtigkeit Militar) 19.30%
Einfach sich zu driicken 3.0%
Militardienst Verteidigung 2.9%

(Wichtigkeit Militér)

Haupttreiber Fiir Ablehnung Themen-

haufigkeit

Zivildienst wichtig fir Zivildienst wichtig fiir Gesellschaft 14.0%
Gesellschaft

Gutes aktuelles System 1.4%

Verteidigung
.‘ Einfach sich zu driicken

Gutes aktuelles System .

-0,3 -0,2 -0,1 0 0,1 0,2 0,3

’ N
\' Grosse der Kreise bezieht sich auf die Grosse des Themas * die  F140: Bitte begriinden Sie in kurzen Satzen, warum Sie Uber das Bundesgesetz Uber die Individualbesteuerung mit X abstimmen wiirden? | Offene Frage |
/ ichtigkeit als Treiber NLP-Analyse der offenen Begriindung | Dargestellt ist die Haufigkeit des Themas (Y-Achse) sowie die Wichtigkeit des Themas flr die Abstimmungsabsicht
M’ (X-Achse) | Grun respektive rot markiert sind die funf wichtigsten Themen, basierend auf der Kombination von Themengrésse und Einfluss des Themas auf

die Abstimmungsabsicht (Wichtigkeit).
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Zustimmung Debattenargumente -
«Nachhaltigkeitsinitiative»

Mittelwert
Pro Durch die starke Zuwanderung leidet die Schweiz an «Dichtestress», z.B.
Kriminalitat und berfillte Ziige und Strassen.
Durch die Initiative kénnte gezielt gesteuert werden, dass nur noch o 9 A o
Fachkréfte, die dringend bendtigt werden, zuwandern. Ze 30% 1% 5.2
Wenn die Bevolkerung immer weiter wachst, braucht es wiederum immer
Spirale muss durchbrochen werden.

Contra Die Initiative wirde vor allem im Asylbereich erhebliches Chaos
geltende Abkommen mit anderen Landern gekindigt werden missten.
Die Schweiz ist auf Zuwanderung angewiesen, eine starre Obergrenze @ Q q ®
wirde der Volkswirtschaft empfindlich schaden. 42% 26% 24% 8% 5.7

Die Initiative widerspricht grundsétzlich dem Prinzip der

Personenfreizligigkeit. Schlussendlich wirde sie die Kiindigung der a a a q
bilateralen Abkommen mit der EU bedeuten und dadurch Kosten in 45% 22% 20% 13% 6.1

Milliardenhdhe verursachen.

=7 bis 10 = teils / teils =0 bis 3 Weiss nicht / keine Angabe

F140: Folgende Argumente werden im Zusammenhang mit der Nachhaltigkeitsinitiative immer wieder erwahnt. Geben Sie bitte an, wie sehr Sie mit diesen Argumenten einverstanden sind.
Antwortskala: 0 («Uberhaupt nicht einverstanden») bis 10 («voll und ganz einverstanden») | Die dargestellten Werte sind gewichtet auf die Schweizer Stimmbevolkerung. Detaillierte Informationen zur Gewichtung finden sich im Abschnitt
«Methodische Erlauterungeny.
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YouGov

Zustimmung Debattenargumente -

Zivildienstgesetz

Pro Die faktische Wabhlfreiheit zwischen Militar- und Zivildienst ist in der
Verfassung nicht vorgesehen. Der Zivildienst darf nurmehr eine
Ausnahme aus Gewissensgriinden sein.

Um die Armeebestande zu sichern muss der Zivildienst unattraktiver sein
als der Militardienst.

Die Ausbildung von Rekruten ist teuer. Diese Investitionen gehen
verloren, wenn Armeeangehdrige nach der Rekrutenschule in den
Zivildienst wechseln.

Contra Es nitzt nichts, den Zivildienst unattraktiver zu machen. Stattdessen sollte
der Militardienst attraktiver werden.

Die Gesetzesanderung wird zu mehr medizinischen Ausmusterungen
fuhren. Damit ist weder dem Militér noch dem Zivildienst geholfen.

Zivildienstleistende erbringen wichtige Dienste fiir die Gesellschaft. Durch
die Gesetzesanderung wirde der Personalmangel im sozialen Bereich
verschartft.

=7 bis 10 = teils / teils =0 bis 3 Weiss nicht / keine Angabe

F150: Folgende Argumente werden im Zusammenhang mit der Anderung des Zivildienstgesetzes immer wieder erwéhnt. Geben Sie bitte an, wie sehr Sie mit diesen Argumenten einverstanden sind.
Antwortskala: 0 («Uberhaupt nicht einverstanden») bis 10 («voll und ganz einverstanden») | Die dargestellten Werte sind gewichtet auf die Schweizer Stimmbevdlkerung. Detaillierte Informationen zur Gewichtung finden sich im Abschnitt

«Methodische Erlauterungen».

Mittelwert

54

5.2

5.3

6.1
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Stimmungsbild in den Kantonen zur «Nachhaltigkeitsinitiative»

MRP-Schatzung Unsicherheitsbereich der Schatzung

Kanton Ergebnis Obere Grenze Untere Grenze

Aargau (AG) 48.2% 52.5% 43.9%

Appenzell Innerrhoden (Al) 46.4% 50.4% 42.5%

Appenzell Ausserrhoden (AR) 58.4% 61.9% 54.7%

Bern (BE) 42.0% 46.9% 37.3%

Basel-Landschaft (BL) 45.2% 49.4% 41.1%

Basel-Stadt (BS) 33.9% 37.4% 30.5%

Freiburg (FR) 43.3% 47.4% 39.3%

Genf (GE) 41.5% 45.7% 37.4%

Glarus (GL) 51.2% 54.9% 47.4%

Graubiinden (GR) 46.6% 50.4% 42.9%

Jura (JU) 39.9% 43.4% 36.6%

Luzern (LU) 44 1% 48.3% 40.1%

Neuenburg (NE) 39.9% 43.7% 36.1%

Nidwalden (NW) 56.4% 60.2% 52.5%

Obwalden (OW) 61.4% 65.1% 57.5%

St. Gallen (SG) 47 2% 51.6% 42.8%

Schaffhausen (SH) 49.4% 53.1% 45.7%

Solothurn (SO) 46.6% 50.6% 42.6%

.Sr’r(::\r’;fu(?rzé) :8;02 gggoﬁ; 22(5302 | | Knappes Ergebnis: Keine eindeutige Zustimmung / Ablehnung
Tessin (TI) 49.0% 53.7% 44.2% b% as9% Ja-Anteil (MRP-Punktschatzung)
Uri (UR) 54.5% 58.4% 50.5% ) .
Waadt (VD) 42.2% 46.4% 38.1% F0% 1006 Ja-Anteil (MRP-Punktschatzung)
Wallis (VS) 42.8% 47.3% 38.4% | | Unsicherer Kanton — Tendenz Zustimmung
Zug (ZG) 47.9% 51.4% 44.5%

Zirich (ZH) 455% 49 4% 41.7% | | Unsicherer Kanton — Tendenz Ablehnung
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Stimmungsbild in den Kantonen zum Zivildienstgesetz

MRP-Schatzung Unsicherheitsbereich der Schatzung

Kanton Ergebnis Obere Grenze Untere Grenze

Aargau (AG) 40.8% 44.4% 37.2%

Appenzell Innerrhoden (Al) 41.0% 44.9% 37.3%

Appenzell Ausserrhoden (AR) 51.0% 54.1% 47.9%

Bern (BE) 39.5% 43.1% 36.0%

Basel-Landschaft (BL) 41.7% 45.3% 38.2%

Basel-Stadt (BS) 37.4% 40.8% 34.2%

Freiburg (FR) 38.8% 42.4% 35.3%

Genf (GE) 35.4% 38.8% 32.1%

Glarus (GL) 46.2% 49.3% 43.1%

Graubiinden (GR) 42.8% 46.1% 39.5%

Jura (JU) 38.4% 41.6% 35.3%

Luzern (LU) 43.1% 46.6% 39.7%

Neuenburg (NE) 35.5% 38.9% 32.2%

Nidwalden (NW) 53.8% 56.9% 50.7%

Obwalden (OW) 54.4% 57.7% 51.1%

St. Gallen (SG) 42.9% 46.5% 39.4%

Schaffhausen (SH) 44.3% 47.4% 41.3%

Solothurn (SO) 45.5% 49.3% 41.7%

Schwyz (SZ) 48.2% 51.4% 45.0% , . _ ,
v (TE) 46.8% 50 5% 43.1% | | Knappes Ergebnis: Keine eindeutige Zustimmung / Ablehnung
Tessin (TI) 39.2% 42.9% 35.5% b% as9% Ja-Anteil (MRP-Punktschatzung)

Uri (UR) 48.2% 51.8% 44.7% )

Waadt (VD) 35.5% 39.4% 31.8% F0% 1006 Ja-Anteil (MRP-Punktschatzung)

Wallis (VS) 42.4% 46.0% 38.9% | | Unsicherer Kanton — Tendenz Zustimmung
Zug (ZG) 44.7% 47.8% 41.6%

Zirich (ZH) 42.0% 46.1% 38.1% | | Unsicherer Kanton — Tendenz Ablehnung




14 Methodensteckbrief

YouGov

Methodensteckbrief

Titel:

Institut / Kontakt:
Auftraggeberin:
Grundgesamtheit:
Adressherkunft:
Stichprobenbildung:
Erhebungsphase:
Befragungsmethode:
Anzahl Interviews:

Vertrauensintervall:

Stimmungsbarometer zu den eidgendssischen Abstimmungen am 14. Juni 2026
YouGov Schweiz, Dr. Fabian Bergmann, Dr. Verena Mack

keine - Eigenstudie

Schweizer Bevolkerung mit Schweizer Staatsbirgerschaft, ab 18 Jahren
YouGov Schweiz Online-Panel, mit 115°000 validierten, aktiven Mitgliedern
Quotierte Zufallsauswahl

21. April — 4. Mai 2026

Online-Befragung

n=3'020

+/-1.78 %

bezieht sich auf 50% der Gesamtstichprobe (95% CI)

Quotenmerkmale:
Gewichtungsdimensionen:

Abstimmungsfragen Deutsch:

Abstimmungsfragen Franzésisch:

Abstimmungsfragen Italienisch:

Alter, Geschlecht, Sprachregion (interlocked)

Alter, Geschlecht, Sprachregion, Erwerbstatigkeit, Haushaltsgrosse

Bitte geben Sie an, wie Sie sich aktuell entscheiden wirden, unabhangig davon wie wahrscheinlich es ist, dass Sie an der Abstimmung

teilnehmen werden. Wollen Sie [Titel des Abstimmungsgegenstands] annehmen?

Veuillez indiquer la décision que vous prendriez actuellement pour le votation, quelle que soit la probabilité que vous y participiez.

Acceptez-vous [franzésischerTitel des Abstimmungsgegenstands]?

A prescindere da quanto sia probabile che vada a votare, indichi per il quesito referendario come deciderebbe al momento attuale. Volete

accettare [italienischer Titel des Abstimmungsgegenstands]?
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